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среду   внедрения   новые   стабильные   элементы   (новшества),     вызывающие   
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условиями,  процессом  и  результатом  образовательной  деятельности;
Компетентность –  готовность  и  способность  решать  образовательные,
профессиональные  и  жизненные  задачи;
Концепция     развития   лицея  -  обобщённый    замысел   развития  лицея;   
Маркетинг-  изучение  спроса,  в  данном  случае,  на  образовательные  услуги;
Непрерывное  образование -  процесс  роста   образовательного  (общего  и      
профессионального)      потенциала      личности     в     соответствии     с     её     
потребностями  и  потребностями  общества;
Педагогическая  (образовательная)  технология –  это  система  функционирования
всех  компонентов  педагогического  процесса,  построенная  на  научной  основе,
запрограммированная  во  времени  и  в  пространстве  и  приводящая  к  намеченным
результатам.

Образовательные программы

Создана целостная  открытая  гибкая   образовательная   система  лицея, включающая в
качестве компонентов

Полное наименование программы:
Программа  развития  на  2011  -  2015  годы «Развитие  лицея  как  престижного
общеобразовательного  учреждения,  обеспечивающего  высокое  качество
образования» МОУ лицея №66 имени Героя Советского Союза С.П.Меркулова

Основания для разработки программы: 
o Конституция Российской Федерации
o Федеральный Закон  «Об образовании»  от  23.01.1996 № 12-ФЗ (с  учетом

изменений ФЗ РФ «Об образовании» с 01.01.2005г.)
o Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года,

утвержденная распоряжением Правительства РФ от 29.12.2001г. № 1756-р
o Концепция Федеральной целевой программы развития образования на 2006

– 2010 годы, утвержденная распоряжением Правительства РФ от 03.09.2005г. №
1340-р 

o Федеральная целевая программа развития образования на 2006-2010 годы,
утвержденная постановлением Правительства РФ от 23.12.2005г. № 803

o Санитарно-эпидемиологические  правила  СанПиН  2.4.2.1178-02
«Гигиенические  требования  к  условиям  обучения  в  общеобразовательных
учреждениях», введенные в действие Постановлением Главного государственного
санитарного врача РФ от 22.11.2002г. № 44

o Концепция  национальной  образовательной  политики  РФ,  приказ
Министерства образования и науки РФ от 03.08.2006г. № 201.

o Приказ Министерства образования и науки РФ от 07.03.2006г.  № 46 «Об
утверждении  порядка  и  критериев  конкурсного  отбора  общеобразовательных
учреждений субъектов  РФ и муниципальных общеобразовательных учреждений,
внедряющих инновационные образовательные программы».

o Федеральная целевая программа «Образование и здоровье» (письмо МО РФ
от 28.03.2002г. № 29/2048-6)

o Методические  рекомендации  по  развитию  дополнительного  образования
детей  в  общеобразовательных  учреждениях  (письмо  Минобразования  России от
11.06.2002г. № 30-51-433/16)

o ФГОС



o Минимальный объем социальных услуг по воспитанию в образовательных 
учреждениях общего образования (Письмо Минобразования России от 19.12.2002г.
№ 30-51-914/16)

Период и этапы реализации программы:
1 этап (2011 – 2012 уч. год): Разработка ведущих направлений (проекты) программы; ее
общественное обсуждение; корректировка текста, утверждение окончательного варианта
программы.  Обеспечение  необходимых  ресурсов  для  основного  этапа  реализации
программы.
2  этап  (2012  –  2013  уч.  годы):  Реализация  ведущих  направлений  программы.
Осуществление  промежуточного  контроля  их  реализации.
3 этап (2014 – 2015 уч. год, с января по июнь): Подведение итогов и анализ результатов
реализации программы. Подготовка текста новой программы развития школы.

Цель программы:
Создание условий для удовлетворения потребностей учащихся, родителей,  района и
города  в  качественном  образовании путем  обновления  содержания  и  технологий
образования, развития образовательной среды учреждения, формирования системы
непрерывного образования всех субъектов образовательного процесса.

Основные задачи, мероприятия программы:
o Повышение  качества  образования  и  достижение  высокого  уровня 

образовательной среды в лицее.
o Повышение  профессиональной  компетентности  учителей  и

администрации лицея 
o Создание  условий  для  сохранения  здоровья  и  обеспечения  безопасности

жизнедеятельности обучающихся и педагогов.
o Повышение  эффективности  функционирования  и  развития  лицея  путём
усиления участия общественности в  общественно-государственном управлении
ОУ.
o Развитие  материально-технической  базы  и  экономической

самостоятельности  лицея.  

Достижение  целей  и  задач  Программы  обеспечивается  выполнением  мероприятий,
объединенных в проекты:

o Успешность ученика и педагога
o Качество общего и дополнительного образования
o Общественно-государственное управление лицеем
o Здоровье
o Школа  –  центр  эколого-этического  воспитания  (лицей

экспериментальная  площадка  Института  семьи  и  воспитания  РАО  по
теме «Этика как предмет и система воспитания» в Центральном Черноземье
и  площадка  ИСМО   РАО  по  теме:  «Непрерывное  экологическое
образование.  Образовательная  модель  «Экология  в  системе  культуры»»)  

Ожидаемые конечные результаты, важнейшие целевые показатели программы:

Реализация программы позволит:

o Повысить качество образования обучающихся и профессиональную 
компетентность учителей и администрации школы;



o Создать  благоприятные  условия  для  самореализации  обучающихся  и
педагогов; повысить уровень успешности и личностный рост детей  и педагогов
в процессе основного и дополнительного образования; 

o Улучшить  социальное,  физическое  и  эмоционально-психологическое
состояние всех участников образовательного процесса;

o  Расширить  участие  заинтересованных  лиц  в  общественно-
государственном управлении школой, увеличить  поддержку  лицея  со  стороны
органов самоуправления, родителей и всех заинтересованных лиц;

Обновить  материально-техническую базу лицея, что  позволит эффективно применять
инновационные технологии  обучения  и  воспитания  обучающихся,  обеспечить  высокий
уровень образовательного процесса

Разработчики программы:
Основные разработчики – Педагогический коллектив МОУ лицея №66 имени Героя 
Советского Союза С.П.Меркулова, Управляющий Совет лицея №66

научный руководитель к.п.н. Самкова В.А. , д.п.н. Шемшурина А.И.
Н.Я.Буркова, директор лицея
С.В.Сушкова – зам. директора по УВР,
Е.А.Ставила – зам. директора по ВР,
О.И.Воронина - зам. директора по УВР,
Хальзева О.А. – учитель истории и обществознания,
Голошубова О.А. – учитель русского языка и литературы,
Долбилова Н.Н. – учитель биологии,
Гончарова А.К. – учитель ИЗО
Яшина Т.А. – учитель математики

Фамилия, имя, отчество, должность, телефон руководителя программы:
Н.Я.Буркова, директор лицея №66 имени Героя Советского Союза С.П.Меркулова

Сайт школы в Интернете:
sc66lipetsk.ucoz.ru

Постановление об утверждении Программы:
Решение педагогического совета лицея №     от _____.05 . 2011 года

Система организации контроля  выполнения  Программы:
Ежегодный  доклад  директора  школы  о  результатах  деятельности  ОУ  по  реализации
программы развития

Введение.
Проблема, на решение которой направлена  Программа развития 

Образование  составляет  основу  прогресса  общества. Образование должно  быть
опережающим,  рассматриваться  как  главное  условие  самореализации  каждого
гражданина  и  развития  общества.
Основная  проблема  современного  общества –  смещение  нравственных  ценностей  в
сторону  потребительского  отношения  к  жизни,  жестокости  и  снижение  уровня  общей
культуры.  
Поэтому  миссию  (предназначение  лицея) мы  видим  в  образовании  знающих,
компетентных,  гуманных,  нравственно  чистых  и  здоровых  молодых  людей,  готовых



работать  во  имя  процветания  своих  близких,  Липецка  и  России.
Концепция  развития  лицея представляет  собой  систему  взглядов,  принципов  и
приоритетов  в  деятельности  образовательного  учреждения,  которые  обусловлены
современными  требованиями  общества,  образовательными  запросами  семьи,  каждого
ученика  и  педагога.
Требования  общества  к  современной  школе  определяют  ведущие  идеи  развития
лицея:

 профильная направленность образования, дающая возможность самореализации детей
в  естественнонаучном  и  техническом  направлении  и  поступления  в
специализированные учреждения профессиональной направленности;

 непрерывное  повышение  квалификации  педагогов,  как  условие  достижения  нового
качества образования;

 гражданственность  и  трудолюбие  учащихся,  приобщение  детей  к  деятельности  на
основе принципов самоуправления; 

 активное  участие  родителей,  представителей  органов  самоуправления  в
образовательном процессе лицея;

 укрепление материальной базы школы, как неотъемлемое условие совершенствования
образовательного процесса.

Таким образом, желаемая модель лицея нам видится: 
 образовательным  учреждением,  в  котором   созданы  условия  для  развития

потенциальных  возможностей  личности  каждого  ребенка  и  педагога;  активного
участия родителей в образовательном процессе лицея;

 школой,  удовлетворяющей потребности общества и рынка труда в качественном
образовании, соответствующем уровню развития Липецка и потребностям Липецкой
области;

 школой  воспитывающей  экологическую  этику  через  воспитание  экологической
культуры, как основы нравственной сферы человека;

 учреждением,  сохраняющим  и  созидающим  здоровье  участников  в  комфортной
образовательной  среде;  школой  взаимопонимания  и  взаимоуважения между
учителями, учениками и родителями;

 учреждением,  в  котором  сохраняются  лучшие  традиции  лицея,  и  происходит
становление  новых, способствующих созданию неповторимого имиджа  школы;

 Достичь  идеальной  (желаемой)  модели  школы  возможно посредством  внедрения
инновационных технологий обучения и воспитания при реализации следующих проектов:

o УСПЕШНОСТЬ УЧЕНИКА И ПЕДАГОГА 
o КАЧЕСТВО ОБЩЕГО И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
o ГОСУДАРСТВЕННО- ОБЩЕСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ ЛИЦЕЕМ
o ЗДОРОВЬЕ 

ШКОЛА – ЦЕНТР ЭКОЛОГО-ЭТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ 

Программа развития лицея разработана на основании Закона РФ «Об образовании» от
23.01.1996г. № 12-ФЗ (с учетом изменений от 01.01.2005г.) определяется стратегическими
направлениями развития образования в соответствии с основополагающими документами:
Федеральной  целевой  программой  развития  образования  на  2006  –  2010  годы,
утвержденной Постановлением Правительства РФ от 23.12.2005 г. № 803,
Концепцией  модернизации  Российского  образования  на  период  до  2010  года,
утвержденной распоряжением Правительства РФ от 29.12.2001г. № 1756-р, 



Концепцией  Национальной  образовательной  политики  РФ  (Приказ  Министерства
образования и науки РФ от 03.08.2006г. № 201) и др.
Программа развития лицея разработана как программа  перехода школы к получению
качественно  новых  результатов  образования  на  основе  нетрадиционного
проектирования развития образовательных систем (по В.Е. Радионову) и реализации
модели многомерной            педагогической реальности ( по И.А. Колесниковой, В.Ф.
Моргуну,  А.А.  Остапенко).
            Проектируемые  изменения  образовательной  системы  должны  обеспечить 
достижение  нового  качества  образования,  повышение  его  эффективности  и  
доступности,  повышение  престижа  профессии  учителя,  реальное  участие
родителей  в  образовательном  процессе  лицея,  более  эффективное  использование
имеющихся ресурсов  образования и усиление материально-технической базы лицея.

Анализ потенциала развития школы
Анализ актуального уровня развития 

В  динамике  за  3  года:  2007  –  2010г.г.
Развитие  образования  в  Российской  Федерации в  последнее  десятилетие  происходит  в
очень  сложной  ситуации.  На  деятельность  образовательных  учреждений
дестабилизирующее  воздействие  оказывают  факторы,  среди  которых  основными
являются:

 социальная  и  экономическая  нестабильность  в  обществе,  что  является
последствием кризисных процессов в экономике  и общественных процессах;

 деформация нравственных ценностей, в том числе ценности образования; 
 снижение престижа работы учителя;
 противоречивость  и неполнота нормативно-правовой базы в области образования;

невозможность использования в полном объеме норм законодательства в области
образования.

 недостаточный  уровень  развития  материально-технической  базы  учреждений
общего образования.

Эти факторы порождают  проблемы в большинстве образовательных учреждений, в том
числе и в нашем лицее. 

Это:
 Выполнение современных образовательных стандартов по освоению содержания

общего образования и достижение определенных уровней компетентностей всеми
учащимися. 

 Проблема преемственности уровней начального и основного образования, а также
основного и  среднего  образования;  разрыва преемственности  уровней  общего  и
высшего  профессионального  образования,  поэтому  выпускники  вынуждены
получать  дополнительное  образование  на  подготовительных  курсах  и/или  в
системе репетиторства.

 Тенденция  сокращения  контингента  учащихся  в  связи  с  демографической
ситуацией  в  городе;  ограничение  возможности  образовательного  учреждения  в
наборе всех желающих обучаться в лицее.

 Важнейшей  проблемой  для  школы  является  достижение  оптимального
соотношения   систем  обучения  и  воспитания,  поскольку  учащиеся  перегружены
учебой  или  проводят  свободное  время  перед  компьютером;  преобладание
неправильных  типов  семейного  воспитания  и  слабое  включение  семьи  как
полноправных участников образовательного процесса. 



 Недостаточное  финансирование  лицея  из  бюджетных  средств,  что  приводит  к
непрестижности профессии учителя,  недостаточному соответствию материально-
технической базы лицея требованиям к современному образовательному процессу;

 Ухудшение  здоровья  детей,  профессиональное  «выгорание»  педагогов  и
феминизация педагогической среды.

Эти перечисленные проблемы школы как важнейшего социального института отражают
объективно существующие противоречия в обществе между требованиями действующих
учебных программ и требованиями стремительно, меняющегося общества и рынка труда;
необходимостью  обучения  учащихся  с  помощью  современных  образовательных
технологий  и  неготовностью  многих  учителей  к  такой  работе,  слабым  обновлением
компьютерной базы кабинетов;
гарантированным  Конституцией  РФ  бесплатным  и  доступным  образованием  и  все
большим внедрением отношений рыночной экономики в сферу образования.  
Деятельность  педагогического  коллектива  лицея  направлена  на  решение  указанных
противоречий.
Приоритетные  направления  развития  ОУ  впервые  были  определены  педагогическим
коллективом в 2004/2005 уч. году

ХАРАКТЕРИСТИКА ПРЕДЫДУЩИХ  ПРОГРАММ РАЗВИТИЯ
В 2000/2001 уч.  году  были внесены коррективы и оформлена Программа развития  как
документ  педагогической  деятельности  школы.  В  2004/2005  уч.  году был  проведен
комплексный  анализ  всех  направлений  работы  школы  за  истекшие  4  года,
скорректированы  цели  и  задачи,  а  в  2005/2006  уч.  году  программа  развития 
корректировалась  с  учетом  основных  направлений  Федеральной  целевой  программы
развития  образования  на  2006  –  2010  годы.
Ежегодный  системный  анализ  развития  ОУ,  начиная  с  1997/1998  уч.  года,  позволил
педагогическому  коллективу  школы  чётко  определить  приоритетные  направления
развития, цели и основные задачи, стоящие перед лицеем, описать ожидаемые конечные
результаты,  разработать  проекты  (целевые  программы)  по  достижению  поставленных
целей  и  задач.
Педагогический  коллектив  осознаёт  в  полной  мере  ответственность  школы  как
социального  института  перед  обществом  и  посредством  детальной  разработки  и
реализации Программы развития школы будет стремиться обеспечить высокий уровень
образования  в  лицее.
Педагогический  коллектив  школы  строит  свою  работу  в  строгом  соответствии  с
основными  направлениями  Федеральной  целевой  программы  развития  образования  на
2006  –  2010  годы.  
Образовательные  программы  составлены  с  учётом  нормативно-правовой  базы,
образовательных  стандартов,  призваны  удовлетворить  потребности  обучающихся,  их
родителей, района, региона, Российской Федерации. 
Лицей №66 реализует следующие программы:
Начальная школа:
- образовательная программа начального общего образования
 (в т.ч.  по системе Л.В.Занкова,  по  УМК "Начальная школа XXI века" (под ред.  Н.В.
Виноградовой),  "Гармония"  (под  ред.  Н.Б.Истоминой)),  "Планета  знаний",  "Школа
России")
Основная школа:
-образовательная  программа  общего  образования  (5  –  7  кл.);
-образовательная    программа  общего  образования,  обеспечивающая    углубленное 
изучение  предметов  естественнонаучного  и  гуманитарного   цикла  (8  –  9  кл.);
Средняя школа:



-  образовательная    программа  полного  общего  образования,  обеспечивающая 
углубленное  изучение  предметов  естественнонаучного  цикла и  гуманитарного   цикла 
(10-11кл.);
Учебный план ОУ 
обеспечивает  базовое  образование,  а  также  образование  повышенного  (углубленного)
уровня изучения  на ступени основной (8-9 классы) и старшей (10-11 классы) школы 
Доступность образования обеспечивается
бесплатностью обучения, приемом детей на заявительной основе, , реализацией учебно-
воспитательного процесса  с  использованием различных форм обучения и современных
инновационных технологий.
Слабые стороны лицея:
Недостаточное  включение  учителей  в  инновационную  деятельность  с  использованием
современных информационных технологий обучения и воспитания;
Недостаточное  финансирование,  неполное  использование  всех  возможных  источников
для дополнительного финансирования ОУ;
Перегрузка учащихся на всех ступенях образования.
Сильные стороны школы: 
Главная ценность для педагогического коллектива – это высокое качество образования
учащихся

 Комфортные социально-психологические условия обучения
Степень  удовлетворенности  родителей  и  обучающихся  качеством  образования

представлена в таблице: 

Программы

Высокий 
уровень

Хороший 
уровень

Достаточный
уровень

Недостаточный
уровень

Роди
тели

Обу
ч.

Роди
тели

Обуч. Роди
тели

Обуч Роди
тели

Обуч.

Начальное
общее
образование

82% 100
%

9% - 5% - 4% -

Основное 
Общее
образование

73% 81% 6% 14% 10% - 11% 5%

Среднее
(полное)
образование

94% 88% 2% 7% 1% 2% 3% 3%

 Высокие результаты обучения и личностные достижения обучающихся и 
учителей 

человек % от общего
количества
педагогов

Всего педагогических работников 103 100
Образовательный ценз
 высшее профессиональное образование 98 95,1
 среднее профессиональное образование 5 4,9
 начальное профессиональное образование   
Квалификационная категория
 высшая квалификационная категория 56 54,4



 первая квалификационная категория 25 24,3
 вторая квалификационная категория 6 5,8
Почетные звания
 Заслуженный учитель Российской Федерации 2 1,9
 Отличник народного просвещения 15 14,6
 Почетный работник общего образования Российской 
Федерации

12 11,7

 Ветеран труда 19 18,4
 Почетная Грамота МО РФ 15 14,6
 Победители ПНПО 9 8,7
 Премия Г.И.Горской 2 1,9
 Премия С.А.Шмакова 2 1,9
Знак  «За заслуги перед г. Липецком» 1 1
За заслуги в экономическом и социально-культурном 
развитии Липецкой области

1 1

Прошли курсы повышения квалификации (общее 
количество за последние 3 года)

85 82,5

Укомплектованность штатов
 на штатной основе 82 79,6
 совместители 6 5,8
 по штатному расписанию 15 14,6
 укомплектованность фактически 103 100
Педагогический  коллектив  лицея   состоит  из  103  человек.  Это  учителя,  психологи,
социальный педагог, логопед, старшие вожатые, педагоги дополнительного образования,
библиотекари. Среди членов коллектива:

 2 - «Заслуженный учитель РФ»;
 15 - «Отличник народного просвещения»; 
 19 – «Ветеран труда»;
 12 -  «Почетный работник  общего образования РФ»;
 2  педагога  награждены премией Г.И.Горской;
 2  лауреата премии С.А.Шмакова; 
 15 учителей награждены Почетной Грамотой МО РФ;
 9  победителей конкурса «Лучший учитель России» в рамках ПНПО;
 1 имеет  Знак «За заслуги перед г. Липецком»;
 3 победителя в номинациях городского профессионального конкурса «Учитель 

года»;
 1 абсолютный победитель городского профессионального конкурса «Учитель 

года» и областного публичного конкурса «Учитель года Липецкой области»
Аттестация  остается  одним из  важных и наиболее  эффективных стимулов  повышения
профессионального мастерства педагогов и творчества учителя.
 Стабильный   педагогический  коллектив с  высоким  уровнем  квалификации:
настоящее время в школе работает 56 учителей  высшей категории, 25 учителей  первой
категории, 6 учителей  второй категории

Высшая
квалификационная
категория

 Первая
квалификационная
категория

 Вторая
квалификационная
категория

     Итого

кол. % кол. % кол. % кол. %

2006-2007
учебный год

78 50 51 32,7 14 9 143 91,7

2007-2008 73 50,3 45 31 13 9 131 90,3



учебный год
2008-2009
учебный год

67 48,2 44 31,7 14 10,1 125 89,9

2009-2010
учебный год

58 53,2 31 28,4 8 7,3 97 89

2010-2011
учебный год

56 54,4 25 24,3 6 5,8 87 84,5

Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов (за 5 лет).
Учебный
год

Учебные
предметы

количество выпускников Средний
балл всего сдававших «5»

(чел.)
«4»
(чел.)

«3»
(чел.)

«2»
(чел.)чел. %

2005-
2006 
уч.г.

Русский язык 
(письм.)

158 158 100% 12 76 70 - 3,6

 Алгебра 158 158 100% 53 63 42 - 4
 Биология 158 72 45,5% 18 41 13 - 4,1
 Геометрия 158 36 22,7% 14 14 8 - 4,1
 Экология 158 4 2.5% 1 2 1 - 4
Химия 158 41 25,9% 8 16 17 - 3,7 
Русский язык 
(устно)

158 5 3% 4 1 - - 4 

География 158 43 27% 16 17 10 - 4,1 
Литература 158 1 0,6% 1 - - - 5 
Черчение 158 16 10% 6 9 1 - 4,3
История 158 4 2,5% 1 3 - - 4,2
Обществознание 158 31 19,6 7 18 6 - 4 
Английский 
язык

158 16 10% 5 6 5 - 4 

Немецкий язык 158 2 1,2 1 1 - - 4,5 
Французский 
язык

158 5 3,1% 4 1 - - 4,8

Физика 158 22 13,9% 7 10 5 - 4
Физическая 
культура

158 9 5,6% 2 4 3 - 3,8

Информатика 158 5 3,1% 4 1 - - 4,8 
2006-
2007 
уч.г.

Русский язык 
(письм.)

   
165

165 100% 20 72 73 - 3,6

 Алгебра 165 165 100% 39 68 58 - 3,8 
 Биология 165 67 40,6% 18 37 12 - 4,08 
 Геометрия 165 1 0,6% 1 - - - 5
 Экология 165 6 3,6% 2 1 3 - 3,8 
Химия 165 35 21,2% 6 21 8 - 3,8 
Русский язык 
(устно)

165 11 6,6% 2 8 1 - 4 

География 165 13 7,8% 3 9 1 - 4,1
Черчение 165 16 9,6% 9 7 - - 4,5
Обществознание 165 22 13,3% 2 16 4 - 3,9
Английский 
язык

165 16 9.6% 6 8 2 - 4,2 



Немецкий язык 165 6 3,6% 2 2 2 - 4 
Физика 165 34 20,6% 12 13 9 - 4 
Физическая 
культура

165 11 6,6% 8 3  - - 4.7 

Информатика 165 13 7,8% 7 6  - - 4,5 
Экономика 165 8 4,8% 5 3 - - 4,6 
 МХК 165 16 9,6% 8 8 - - 4,5 

2007-
2008уч.г.

Русский язык 
(письм.)

73 73 100% 7 37 29 - 3,7

 Алгебра    73 73 100% 19 28 26 - 3,9
 Биология    73 46 63% 17 20 9 - 4,1 
Химия    73 47 64,3% 7 19 19 2 3,7
Черчение 73 1 1,3% 1 - - - 5 
Обществознание 73 23 31,5% 3 19 1 - 4,08 
Английский 
язык

73 17 23,2% 3 8 6 - 3,8 

Немецкий язык 73 4 5,4% - 3 1 - 3,7 
Французский 
язык

73 1 1,3% - 1 - - 4 

Физическая 
культура

73 1 1,3% 1 - - - 5 

2008-
2009 
уч.г.

Русский язык 
(письм.)

 98 98 100% 9 41 48 - 3,6 

 Алгебра 98 98 100% 22 46 30 - 3,9 
 Биология 98  26 26,5% 9 8 9 - 4 
 Экология 98 1 1% 1 - - - 5 
Химия 98 36 36,7% 18 17 1 - 4,4 
География 98 1 1% - 1 - - 4 
Черчение 98 8 8,1% 6 2 - - 4,7 
Обществознание 98 34 34,6% 16 15 3 - 4,3 
Английский 
язык

98 22 22,4% 6 14 2 - 4,1

Французский 
язык

98 9 9,1% 3 4 2 - 4,1 

Физика 98 30 30,6% 8 9 13 - 3,7 
Физическая 
культура

98 19 19,3% 8 8 3 - 4,2 

Информатика 98 1 1% 1 - - - 5 
МХК 98 11 11,2% 11 - - - 5 

2009-
2010 
уч.г.

Русский язык 
(письм.)

184  
184

100% 28 104 52 - 3,8  

 Алгебра 184  
184

100% 41 44 99 - 3,6 

 Биология 184 82 44,5% 16 52 14 - 4
 Геометрия 184 19 10,3% 5 14 - - 4,2 
Химия 184 33 17,9% 5 18 10 - 3,8 
География 184 37 20,1% 16 16 5 - 4,2 
Литература 184 8 04,3% 2 4 2 - 4 
Черчение 184 6 3,2% 3 1 2 - 4,1 



История 184 2 1% 2 - - - 5 
Обществознание 184 101 54,8% 24 60 17 - 4 
Английский 
язык

184 23 12,5% 3 10 10 - 3,6 

Немецкий язык 184 7 3,8% 4 - 3 - 4,1 
Французский 
язык

184 4 2,1% 2 2 - - 4,5 

Физика 184 23 12,5% 11 9 3 - 4,3 
Физическая 
культура

184 15 8,1% 14 1 - - 4,9 

Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников  IX классов   в новой
форме (за 5 лет).

Учебный
год

Учебные
предметы

количество выпускников Средний 
баллвсего сдававших «5»

(чел.)
«4»
(чел.)

«3»
(чел.)

«2»
(чел.)чел. %

2005-
2006 
уч.г.

Русский язык 
(письм.)

158  22 13,9% 1 19 2 -  3,95 

 Алгебра 158 22 13,9% 22 - - -   5
2006-
2007уч.г.

Русский язык 
(письм.)

165 18 10,9% - 16 2 -  3,8

 Алгебра 165 25 15% 17 7 1 - 4,6
  Биология 165 20 12% 1 13 6 - 3,8
  

Обществознание
165 21 12,7% 9 11 1 - 4,9

2007-
2008уч.г.

Русский язык 
(письм.)

73 35 48% 1 22 11 1 3,7

 Алгебра 73 35 48% 14 12 9 - 4,1
  Биология 73 20 27% 1 13 6 - 3,8
   

Обществознание
73 16 21,9% 2 12 2 - 4

  Химия 73 47 64% 7 19 19 2 3,7
2008-
2009уч.г.

Русский язык 
(письм.)

 98 97 98,9% 8 42 43 4 3,6

 Алгебра  98 97 98,9% 22 44 28 3 3,9
  Биология 98 3 3% 2 1 - - 4,6
  Физика 98 1 1% 1 - - - 5

  Химия 98     5 5% 1 4 - - 4,2
2009-
2010 уч. 
г.

Русский язык 
(письм.)

  184 179 97% 28 99 46 6 3,8

 Алгебра  184 179 97% 40 42 68 29 3,5
  Биология 184 70 38% 14 47 9 - 4,1
  Физика 184 16 8,6% 10 6 - - 4,6

  Химия 184     
28

15% 5 16 7 - 3,9

 
Обществознание

184 65 35% 17 40 8 - 4,1

 История 184 1 0,5% 1 - - - 5



География 184 12 6,5% 3 7 2 - 4,1
Английский 
язык

184 21 11,4% 3 9 7 2 3,6

Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников  XI классов в  форме
ЕГЭ (за 5 лет)

Учебный
год

Учебные
предметы

Количество выпускников Сред
ний
балл

всег
о

сдававших 100 баллов 90-99
баллов

Не перешли
минимальны

й порог
чел. % от

общег
о кол-

ва

чел. % от
общег
о кол-

ва

чел. % от
общег
о кол-

ва

чел. % от
общег
о кол-

ва
2005-2006 
уч. г.

Русский
язык

114 114 100% - - 1 0,8% - - 56,9

Математи
ка

114 113 99,1
%

- - 1 0,8% 6 5,3% 55

Общество
знание

114 31 27,1
%

- - - - - - 60,8

 
Географи
я

114 3 2,6% - - - - - - 49

 Немецкий
язык

114 1 0,8% - - - - - - 68

2006-2007 
уч.г.

Русский 
язык

117 117 100% - - - - - - 61

Математи
ка

117 114 97,4 - - 1 0,8% - - 61,7

Общество
знание

117 22 18,8
%

- - - - - - 65,6

 
Географи
я

117 2 1,7% - - - - - - 67

Биология 117 17 14,5
%

- - - - - - 65,6

Немецкий
язык

117 1 0,8% - - - - - - 89

2007-2008 
уч.г.

Русский 
язык

101 100 99% - - 3 3% - - 62

Математи
ка

101 99 98% - - - - - - 55,6

Общество
знание

101 17 16,8
%

- - - - - - 72

 
Географи
я

101 1 0,8% - - - - - - 57

Биология 101 33 32,6
%

- - - - - - 58,3

Немецкий
язык

101 3 2,9% - - - - - - 74

2008-2009 Русский 119 119 100% 1 0,8% 2 1,68% - - 67,9



уч.г. язык
Математи
ка

119 117 98,3
%

- - - - - - 58,6

Литерату
ра

119 5 4,2% - - - - - - 61,8

Общество
знание

119 52 43,6
%

- - 2 3,8% - - 71,5

 
Географи
я

119 1 0,8% - - - - - - 72

Биология 119 20 16,8
%

- - 1 5% - - 78

Химия 119 13 10,9
%

- - - - - - 65,3

История 119 20 16,8
%

- - 3 15% - - 64,9

Физика 119 41 34% - - - - - - 58

Информа
тика

119 9 7,5% - - 1 11% - - 63

Немецкий
язык

119 2 1,6 - - - - - - 68

Английск
ий язык

119 14 1,7% - - 3 21% - - 73,7

2009-2010 
уч.г.

Русский 
язык

57 56 98,2
%

- - 1 !,7% - - 70,3

Математи
ка

57 56 98,2
%

- - - - - - 55,7

Литерату
ра

57 3 5,2 - - - - - - 65,3

Общество
знание

57 28 49,1
%

- - 1 3,5% - - 70

Биология 57 15 26,3
%

- - - - - - 63,6

Химия 57 8 14% 1 12,5% 1 12,5% - - 72,6
История 57 8 15% - - - - - - 62,6
Физика 57 15 26% - - - - - - 58
Информа
тика

57 2 3,5% - - - - -- 80

 
Французс
кий  язык

57 1 1,7% - - - - - - 67

Английск
ий язык

57 9 15,7 - - - - - - 65

Учебный
год

Учебные
предметы

Количество выпускников Сред
ний
балл

всег
о

сдававших 100 баллов 90-99
баллов

Не перешли
минимальны

й порог
чел. % от

общег
чел. % от

общег
чел. % от

общег
чел. % от

общег



о кол-
ва

о кол-
ва

о кол-
ва

о кол-
ва

2005-2006 
уч. г.

Русский
язык

114 114 100% - - 1 0,8% - - 56,9

Математи
ка

114 113 99,1
%

- - 1 0,8% 6 5,3% 55

Общество
знание

114 31 27,1
%

- - - - - - 60,8

 
Географи
я

114 3 2,6% - - - - - - 49

 Немецкий
язык

114 1 0,8% - - - - - - 68

2006-2007 
уч.г.

Русский 
язык

117 117 100% - - - - - - 61

Математи
ка

117 114 97,4 - - 1 0,8% - - 61,7

Общество
знание

117 22 18,8
%

- - - - - - 65,6

 
Географи
я

117 2 1,7% - - - - - - 67

Биология 117 17 14,5
%

- - - - - - 65,6

Немецкий
язык

117 1 0,8% - - - - - - 89

2007-2008 
уч.г.

Русский 
язык

101 100 99% - - 3 3% - - 62

Математи
ка

101 99 98% - - - - - - 55,6

Общество
знание

101 17 16,8
%

- - - - - - 72

 
Географи
я

101 1 0,8% - - - - - - 57

Биология 101 33 32,6
%

- - - - - - 58,3

Немецкий
язык

101 3 2,9% - - - - - - 74

2008-2009 
уч.г.

Русский 
язык

119 119 100% 1 0,8% 2 1,68% - - 67,9

Математи
ка

119 117 98,3
%

- - - - - - 58,6

Литерату
ра

119 5 4,2% - - - - - - 61,8

Общество
знание

119 52 43,6
%

- - 2 3,8% - - 71,5

 
Географи
я

119 1 0,8% - - - - - - 72

Биология 119 20 16,8 - - 1 5% - - 78



%
Химия 119 13 10,9

%
- - - - - - 65,3

История 119 20 16,8
%

- - 3 15% - - 64,9

Физика 119 41 34% - - - - - - 58

Информа
тика

119 9 7,5% - - 1 11% - - 63

Немецкий
язык

119 2 1,6 - - - - - - 68

Английск
ий язык

119 14 1,7% - - 3 21% - - 73,7

2009-2010 
уч.г.

Русский 
язык

57 56 98,2
%

- - 1 !,7% - - 70,3

Математи
ка

57 56 98,2
%

- - - - - - 55,7

Литерату
ра

57 3 5,2 - - - - - - 65,3

Общество
знание

57 28 49,1
%

- - 1 3,5% - - 70

Биология 57 15 26,3
%

- - - - - - 63,6

Химия 57 8 14% 1 12,5% 1 12,5% - - 72,6
История 57 8 15% - - - - - - 62,6
Физика 57 15 26% - - - - - - 58
Информа
тика

57 2 3,5% - - - - -- 80

 
Французс
кий  язык

57 1 1,7% - - - - - - 67

Английск
ий язык

57 9 15,7 - - - - - - 65

Сведения о награждении выпускников по ступеням образования (за 5 лет).
Показатели по ступеням

образования
Учебные годы 

 2005-
2006 уч.г.

 2006-
2007уч.г

2007-
2008уч.г

 2008-
2009уч.г

2009-
2010 уч.г

чело
век

% от
обще

го
коли
честв

а
выпу
скник

ов

чело
век

% от
обще

го
коли
честв

а
выпу
скник

ов

чело
век

% от
обще

го
коли
честв

а
выпу
скни
ков

чело
век

% от
обще

го
коли
честв

а
выпу
скник

ов

чело
век

% от
обще

го
колич
ества
выпу
скник

ов

1 ступень



Награждены  похвальным
листом «За отличные успехи в
учении»

11 10,4
%

10 8,5% 9 7,2% 10 8,8% 7 7,2%

2 ступень
Получили  аттестат  особого
образца

5 3,1% 12 7,2% 2 2,7% 6 6,1% 1 0,5%

3 ступень
Награждены  серебряной
медалью

16 14% 14 12% 9 8,9% 14 11,8
%

3 5,3%

Награждены золотой медалью 2 1,8% 2 1,7% 11 10,9
%

10 8,4% 4 7%

 Хорошая репутация ОУ у родителей,  жителей района и города;
 Опытно-экспериментальная работа в лицее по направлениям:

лицей  экспериментальная  площадка  Института  семьи  и  воспитания  РАО  по  теме
«Этика как предмет и система воспитания» в Центральном Черноземье и площадка ИСМО
РАО  по  теме:  «Непрерывное  экологическое   образование.  Образовательная  модель
«Экология в системе культуры»»

Родители учащихся 1 – 11-х классов в ходе анкетирования в рамках аттестации ОУ в 2010-
2011г. указали следующие позитивные моменты работы лицея:

o сложилось устойчивое социальное  партнерство со  многими престижными
вузами, учреждениями дополнительного образования, музеями и театрами
города и т.п.;

o реализованы  современные  принципы  государственно-общественного
управления  лицеем  (создан  Управляющий  совет,  активно  работают
Родительские комитеты лицея и классов)

o администрация  школы  прислушивается  к  мнению  учащихся,  педагогов  и
родителей, стремится учесть их пожелания;

o активное  участие  учащихся  лицея  в  работе  Лицейского  ученического
самоуправления «Содружество Землян», в олимпиадах, конкурсах, смотрах,
соревнованиях и т.п.;

o в  школе  нет  большой  текучести  кадров,  соблюдается  преемственность
учителей-предметников;

o организация культурно-массовой работы в школе;
o хорошие  традиции  в  школе  (многолетний  годовой  круг  мероприятий,

лицейская форма, сайт лицея, газета  и др.);
o реализация  разнообразных образовательных программ в лицее;
o постоянное  улучшение  комфортности  общешкольных  помещений  и

оформления кабинетов лицея, проводимый ремонт помещений;
o отсутствие  правонарушений в лицее;  отсутствие  учащихся,  состоящих на

учете в милиции;
o уважительное отношение учителей и администрации к детям и родителям;

Вместе  с  тем  анализ  деятельности  ОУ  позволил  четко  сформулировать  проблемы,
решение  которых  позволит  лицею  функционировать  в  режиме  развития.
На  основе  этих  проблем  создана  Программа  развития  лицея  до  2015г.  с  ежегодной
корректировкой задач и плана основных мероприятий по их реализации, что позволит, с
нашей  точки  зрения,  сделать  ее  более  эффективной.
На основе  детального  анализа  факторов,  порождающих проблемы  в  образовании



вообще,  и  в  лицее  №  66,  в  частности,  и  результатов  учебно-воспитательной
деятельности  ОУ  за  истекшие  3  года,  опираясь  на  сильные  и  улучшая  слабые
стороны  ОУ,  следует  отметить  позитивную  направленность  процессов,
происходящих в лицее.

Результаты  маркетингового  анализа  внешней  среды  
Маркетинговые  исследования в  лицее  №66  позволили  выявить  особенности  базы
клиентов и её запросов, определить возможности основных конкурентов, их сильные и
слабые стороны на рынке образовательных услуг и соотнести их с потребностями школы
следующими образом:

Особенности 
микрорайона 
лицея
№66 

Объект Приоритеты
заказчика

Приоритеты ОУ

Окружение 
м/района:
ДОУ: № 68; 
Школа: №63
Библиотека №12
Поликлиники
№ 5 (детская) 
№ 2

Дом детского 
творчества 
«Новолипецкий»
Церковь - 1;

 

 

Учащиеся 
микрорайона 

-качественное 
образование;
-интересный и 
разнообразный досуг 
после школы;
-удобное 
месторасположение;
-разнообразные 
программы 
дополнительного 
образования;
-социальная защита;
-отсутствие перегрузок
учащихся,
-сохранение здоровья;
-преподавание всех 
предметов в 
соответствии с 
учебным планом ОУ 
повышенного уровня 
(лицея);
-хорошие отзывы о 
школе;
-отсутствие 
правонарушений в 
лицее.

- уровень образования;
- сохранение и 
укрепление здоровья;
- охрана труда;
-психолого-
педагогическое 
сопровождение;
-сохранение 
контингента;
-дополнительное 
образование и развитие 
индивидуальности;
- воспитание достойного 
гражданина России

Дети микро-
района из 
других школ

-высокое качество 
образования;
-дополнительное 
образование;
-удобное 
месторасположение 
школы;

-выбор направлений 
дополнительного 
образования;
-психологический 
комфорт;
- позитивное 
общественное мнение 



Дети с 
ограниченными 
возможностями

-возможность общения
со сверстниками
-надомное обучение;

-социальная адаптация;
-психологический 
комфорт. 

Одаренные дети -вариативность 
дополнительного 
образования;
-личностный рост

-условия для 
личностного роста;
-развитие 
индивидуальных 
способностей 

Руководители 
предприятий и 
фирм

-качественная 
подготовка 
выпускников;
конкурентноспособная
личность;
- благотворительная 
деятельность;
- совместные 
образовательные 
программы; 
-вложения в 
образование своих 
детей;

-профильное обучение 
по естественнонаучному 
и техническому 
направлению;
-сотрудничество с 
вузами

 ДОУ №68 - поиск «лучшей 
школы»

-совместная работа 
школы и ДОУ с 
родителями;
-адаптация детей к 
школе;
- формирование 
мотивации на учёбу;
- набор детей в 1 класс 

 Департамент 
образования

 -создание нормативной 
базы;
- анализ деятельности 
ОУ и корректировка 
Программы развития

SWОТ – анализ (проблемно-резервный анализ)  потенциала развития школы

Оценка актуального состояния
внутреннего потенциала лицея

Оценка перспектив развития лицея в
соответствии с изменениями  внешнего

окружения

Сильные стороны Слабые
стороны

Благоприятные 
возможности 

Риски

 Высокое  качество  Высокая  Соц  Демограф



образования
 Дети   в  лицее
мотивированы на образование
 Квалифицированн
ые творческие  учителя 
 Заинтересованные 
в  сотрудничестве  с  лицеем
 родители
 Устойчиво
высокий  статус ОУ в социуме
 Востребованы
учебно-методические
комплекты
 Хорошо
оборудованные  и  комфортные
кабинеты у начальной школы
 ТСО (технические.
средства обучения)
 Толерантность 
 Индивидуальный
подход к учащимся
 Высокий  процент
поступления  выпускников   в
ВУЗы на бюджетные места
 Востребованность
выпускников в обществе
 Комфортность для 
новеньких
 Взаимосвязи
между классами  в лицее
 Безопасность
детей в лицее

 

нагрузка у детей
 Невыполн
ение  Устава  со
стороны  некоторых
учащихся
 Недостато
к  оборудования  в
кабинетах 
 Недостаток
современных
 информационных
средств  и
эпизодическое
применение
информационных
технологий.
 Недостаточно
применяются
здоровьесберегающих
технологии
 Мало
помещений  для 
дополнительных
занятий 
 Мало
гуманитарных  курсов
(МХК,  психология,
экономика)
 Нет
кабинета
психологической
разгрузки  для
учителей и учащихся

иальное 
партнерство
- ВУЗы, 
 - учреждения 
дополнительного 
образования
- Общественные 
организации
 Сист
ема олимпиад и 
конкурсов
 Нал

ичие
 Упра

вляющего
 сове

та
 Охра

на школы
 Тран

спортная
 дост

упность лицея

 

 

ические проблемы в 
стране
 Низкий 
статус учителей в 
стране
 Низкая 
профессиональная 
мотивация работников
системы образования
 Конкурент
ы 
 Потребите
льское отношение  
ряда родителей
 Отсутстви
е ограждения у лицея 
и свободный подъезд  
машин к школе
 Мало 
используем СМИ для 
рекламы ОУ
 Средний 
возраст педагогов до 
50  лет
 Расширен
ие спектра видов 
зависимостей среди 
молодежи

 

 

КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ЛИЦЕЯ

Проблемы  современного  общества  и  актуальное  состояние  нашего  учреждения
диктуют  первостепенные,  ведущие  идеи  развития  образовательного  учреждения,
которыми являются:

 формирование ключевых компетентностей, являющихся основой для 
творческой деятельности ученика, развитие  информационной культуры учащихся;
 коррекция  содержания образования (с учетом экологизации  и 
нравственного воспитания и идей образования для устойчивого развития);
 акмеологическая направленность образовательного процесса, являющаяся 
основой  для саморазвития каждого участника образовательного процесса;
 сохранение и созидание здоровья учащихся и педагогов



Ценностные  идеи  и  приоритеты  развития  лицея.
Ведущая  идея  развития  лицея  -   достижение  нового  качества  образования,
обеспечивающего  успешную  самореализацию  каждого  ученика  и  педагога  в
образовательном  процессе  и  жизни  в  целом,  правильный  выбор  учащимися
профессионального  пути  и  нравственных  основ  жизни.
Методологической  основой  развития  лицея  на  протяжении  ряда  лет  являются
прогрессивные  идеи  акмеологического подхода, деятельностного и  компетентностного 
подходов  в  организации  и  осуществлении  образовательного  процесса.
Развитие  лицея  должно  поддерживать  имеющиеся  наработки  в  области  экологизации
содержания  образования  и  перехода  к  образованию  для  устойчивого  развития,
провозглашенного  ООН  на  Десятилетие  2005  -  2014  годов.

Внутренние риски:

 инертность части педагогического коллектива в преобразованиях 
школы;
 недостаточная материальная база для модернизации ОУ;
 проблема выполнения стандартов общего образования повышенного 
уровня при массовом охвате и обучении детей из разных по уровню культуры и достатка 
семей  

Возможные последствия рисков:
 негативное влияние внешней среды и семьи  на формирование 
личности;
 несогласованность позиций учителей лицея и ряда родителей;
 недостаточность современного технического оснащения школы для 
эффективного использования инновационных технологий.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ  ШКОЛЫ
достижение качественно нового уровня образования;

сохранение и укрепление морально-психологического и физического здоровья всех
участников образовательного процесса;

социализация школьников;
комфортная  и безопасная образовательная среда

профессиональный рост учителей;
личностный рост учащихся;

улучшение материально-технической базы лицея;
многоканальное финансирование ОУ;

общественная поддержка и признание  лицея
лицей – культурный центр для учащихся и родителей;

сохранение «духа» и традиций лицея

 Модель лицея
Главная ценность – люди, их жизнь, здоровье, образование, нравственные ценности

Модель образовательного учреждения:
лицей, в котором созданы условия для развития   личности

каждого ребенка и педагога;
-лицей, удовлетворяющий потребности общества и рынка

труда в высоком качестве образования, соответствующего

Модель выпускника:
-  Высокое качество 
образованности,
-  Компетентность учащихся 
- Высокой уровень     
   нравственности,



уровню развития Липецка;
- психологический комфорт в лицее, определенный объем
требований, взаимопонимание  и взаимоуважение между

учителями, учениками и родителями;
- лицей с преобладанием высоких нравственных идеалов и

честного ответственного труда

- Креативность;
- Позитивная самооценка;
- Готовность к 
профессиональному 
самоопределению 

 Концептуальная  модель  развития  школы
Развитие  школы  осуществляется  в  процессе  творческой  переработки  основных
достижений отечественной и зарубежной педагогики, обобщения опыта лучших учителей
страны,  творческого  отношения  учителей  и  администрации  школы  к  решению  задач,
поставленных  жизнью.
Модель развития лицея № 66 представлена следующей схемой:

Образовательные проекты как основа развития:



Проект № 1  «УСПЕШНОСТЬ УЧЕНИКА И ПЕДАГОГА»
Ответственный  исполнитель: зам. директора Проскурина Р.А.

Цель: Создание социальных, моральных и материальных условий, способствующих
наиболее полной самореализации учащихся и педагогов в образовательном  процессе

№ п/п Основные мероприятия проекта Ответственные
исполнители 

Сроки
реализации

1. Систематическое повышение 
квалификации педагогов по актуальным 
проблемам современного образования

Проскурина Р.А. Ежегодно, в
течение учебного

года

2.
Организация ежегодных фестивалей 
творчества педагогов лицея под девизом
 « Качество образования – качество жизни»
с вручением диплома   педагогам-
победителям

Проскурина Р.А. Февраль  

3.

 
Организация конкурса методических 
проектов педагогов лицея, презентация 
портфолио педагогов

 Проскурина Р.А. Март  

4. . Проведение конкурса «Лучший учебный 
кабинет  лицея»

Сушкова С.В. Январь

5. Вовлечение педагогов  в конкурсы   
городского уровня 

Проскурина Р.А.
 2011-2012

6. Создание условий для социального, 
культурного и профессионального 
самоопределения, творческой 
самореализации ребенка, его интеграции в 
систему мировой и отечественной культур

Классные
руководители
Ставила Е.А.

 

Постоянно 
Отчет – март  

8. Работа по мониторингу достижений 
учащихся  (портфолио) 

Классные
руководители
Ставила Е.А.

Систематически

Отчет—май   

10. Проведение предметных недель, школьных
туров олимпиад

Проскурина Р.А.
Руководители  МО По плану  МО

Отчет—май   

11.

 
Работа с исследовательскими проектами 
учащихся

Проскурина Р.А.

Левченко Т.В.
Систематически

12 Работа учащихся и педагогов в НОУ  Левченко Т.В. Систематически

13 Проведение школьных научно-
практических конференций

Левченко Т.В. Систематически



14. Проведение концертов, творческих 
вечеров, персональных выставок 
художественно одаренных учащихся

Жиркова Ж.В.
Гончарова А.К. Систематически

 

15. Проведение межклассных   соревнований, 
участие в   городских спортивных 
соревнованиях

Новичкова Р.Н. Систематически
 

17 Психолого-педагогическое сопровождение 
«трудных» учащихся, консультирование 
педагогов и родителей

Социально-
психологическая

служба

Постоянно, 
по запросам 
Отчет—май  

18 Создание системы отслеживания уровня 
психологической комфортности в школе

Социально-
психологическая

служба

Ежегодно

19.. Организация тренингов общения для всех 
участников образовательного процесса  

Социально-
психологическая

служба

Ежегодно
Отчет – март  

21. Создание системы поощрений всех 
участников образовательного процесса

Буркова Н.Я. 2011-2015
январь 2012 г.

22. Создание разделов экспозиции музея и 
летописи истории школы – лицея № 66  

Долбилова Н.Н.
2011-2015

промежуточный
отчет-май  .

23.. Создание  комфортной  развивающей 
образовательной среды, контроль за 
исполнением Правил внутреннего  
распорядка, соблюдение педагогической и 
ученической культуры школы

Сушкова С.В.
Профком

2011-2015
открытый отчет –

март  

24.. Мониторинг по выявлению уровня 
адаптации учащихся 1, 5 и 10-х классов

Социально-
психологическая

служба

ежегодно
октябрь  

25. Призы Управляющего совета по итогам 
успеваемости учеников по окончании   
учебного года

Ставила Е.А.
Управляющий

совет

Май 2012 г.
Приказ по лицею

26. Изучение интересов и потребностей в 
дополнительном образовании 
обучающихся,  оптимизация спектра 
программ дополнительного образования

Ставила Е.А. Отчет – май  

28.. Расширение видов творческой 
деятельности для наиболее полного 
удовлетворения интересов и потребностей 

Ставила Е.А. Отчет – май 



обучающихся

Проект № 2
«КАЧЕСТВО ОБЩЕГО И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ»

Ответственный  исполнитель: зам. директора Сушкова С.В., Ставила Е.А.

Цель: Повышение качества образовательного процесса в лицее; возможность 
учащимся самореализации  в образовании

№ п/
п 

Основные мероприятия проекта Ответственные
исполнители 

Сроки реализации

1. Корректировка единых требований в учебно-
воспитательном процессе школы

Буркова Н.Я.,
Зам. директора по

УВР
Сентябрь .

2 Проведение анализа учебно-методических 
комплексов и технологий обучения, 
используемых в учебно-воспитательном 
процессе

Зам. директора по
УВР

Май-сентябрь  

3. Создание системы диагностики качества 
управления педагогическим процессом и 
эффективности управленческих решений

Буркова Н.Я.
Зам. директора по

УВР
Июнь  

4 Оценки качества образования в лицее 
(ЛСОКО), ее постоянная корректировка

Буркова Н.Я.
Зам. директора по

УВР
Систематически,
каждую четверть

5 Повышение квалификации учителей по 
проблемам содержания  образования,  
инновационным педагогическим технологиям,
акмеологической направленности 
образовательного процесса

Проскурина Р.А.

 
В течение года 

     6 Обновление технологического поля 
образования, активное включение 
информационных технологий

Проскурина Р.А.
Председатели  МО

В течение года

7 
Эффективное введение информационно-
коммуникационных технологий для 
реализации  компетентностного подхода в 
образовательном процессе

Проскурина Р.А. В течение года

8 Создание единого информационного 
пространства школы через максимальную 
компьютеризацию и информатизацию учебно-
воспитательного процесса  

Маркина С.Н. В течение года



9. Создание банка мультимедийной продукции, 
используемой учителями на уроках и в 
дополнительном образовании обучающихся  

Маркина С.Н.
Зав. библиотекой В течение года

10
Организация и работа проблемных творческих
групп:
- «Урок в условиях развивающего обучения»

 

- «Итоги и перспективы развития 
дополнительного образования»

 

- «Информационно-коммуникационные  
технологии  – важнейший фактор 
эффективного развития учащегося»

 

Воронина О.И.
учителя начальной

школы.

Гончарова А.К.

 

Проскурина Р.А.

Сушкова С.В.

Маркина С.Н.

В течение года

12
Организация обмена опытом учителей школы 
по внедрению инновационных технологий 
через:
- «Методический банк лицея №66» 
(обобщение опыта работы, издание брошюр)

- Недели педагогического мастерства;

 

- Участие в создании учебно-методических 
комплексов, в том числе компьютерных 
программ

 

 

  

 

- Работа методических объединений

 

 

 

Проскурина Р.А.

 

Педагоги школы
Учителя-

предметники

 

Руководители  МО

 

 

 Проскурина Р.А.
Руководители  МО

 

 

 

Апрель  

 

Февраль-март  

 

По плану работы
МО

Апрель 2012 г.

 

По плану работы
МО

 

   

13 Стимулирование творческой активности и 
эффективной инновационной деятельности 
учителей 

Буркова Н.Я.

Управляющий
совет

1 раз в полугодие



15 Изучение интересов и потребностей в 
дополнительном образовании обучающихся

Ставила Е.А. Анкетирование  в
марте  

16 Введение предпрофильной подготовки 
семиклассников

Проскурина Р.А.
Январь-май  

17
Мониторинг удовлетворенности 
образовательным процессом в лицее  всеми 
участниками образовательного процесса
Уровень воспитанности учащихся

Ставила Е.А.
Кл. руководители

Октябрь  –
Апрель  

   18 Системное обслуживание школьной 
локальной сети

Маркина С.Н. Постоянно 

19. Реклама высокого качества образования в 
лицее (видеозаписи мероприятий на 
родительских собраниях, сотрудничество со 
средствами массовой информации)

Ставила Е.А.

Управляющий
совет

Систематически 

Проект № 3
 «ГОСУДАРСТВЕННО-ОБЩЕСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ ЛИЦЕЕМ»

Ответственный  исполнитель: Ставила Е.А.

Цель:  Создание  системы  активного  включения  семьи в  процесс
самоопределения  и  самореализации  обучающихся  и  включение  органов
местного самоуправления в государственно-общественное управление лицеем

№ п/п Основные мероприятия проекта Ответственные
исполнители

Сроки
реализации

1.
Совершенствование работы Управляющего 
совета, педагогического совета, 
родительских комитетов как органов 
общественного самоуправления в 
образовании

Ставила Е.А. 2011-2015

2.
Координация взаимодействия органов 
общественного самоуправления в ОУ 
(Управляющий совет  лицея, Профсоюзный 
комитет, Родительский комитет, 
административный Совет) 

Буркова Н.Я.

Ставила Е.А.

 

постоянно

5.
Совершенствование системы материального 
стимулирования работников лицея

Буркова Н.Я.,
Управляющий

совет,
руководители МО

постоянно



6.
Создание социального портрета семьи Социально-

психологическая
служба, Кл.

руководители

ежегодно, 
I четверть

7.
Осуществление педагогического всеобуча 
родителей обучающихся

Ставила Е.А.

Воронина О.И.
ежегодно, 1 раз в

полугодие

8.
Повышение степени  информированности 
родителей о состоянии учебно-
воспитательного процесса в лицее, 
проведение открытых педсоветов с 
участием  родителей

Буркова Н.Я.
Ставила Е.А.

Проскурина Р.А.
постоянно, не реже

1 раза полугодие

9.
Привлечение родительской общественности 
к решению наиболее значимых проблем 
лицея  

Буркова Н.Я.

Ставила Е.А.
ежегодно

10.
Творческий отчет лицея  по работе с детьми 
для родителей обучающихся (по ступеням 
обучения) 

Ставила Е.А.
Ноябрь
Февраль

Май 

11.
Социальное сопровождение семей учащихся 
группы «риска»

Социально-
психологическая

служба, 
Кл. руководители

постоянно

12.
Привлечение родителей к общешкольным 
делам и праздникам 

Ставила Е.А., 
Кл. руководители

В течение года по
плану

воспитательной
работы

13.
Вручение благодарственных писем 
родителям обучающихся за хорошее 
воспитание детей и помощь лицею 

Ставила Е.А.
Кл.руководители ежегодно,

май 

14.
Информированность субъектов 
образовательного процесса о расходовании 
бюджетных и привлеченных в лицей средств

Буркова Н.Я.
Кл. руководители

ежегодно;
февраль,
сентябрь 

15.
Повышение инвестиционной 
привлекательности лицея (комплекс 
мероприятий, способствующих притоку 
инвестиций); создание схемы привлечения 
внебюджетных средств в лицей

Буркова Н.Я.

Зам. директора

 

2011-2015 

17.
Ежегодный цикл лекций для родителей 
будущих первоклассников по подготовке к 
школе

За счет
внебюджетных

средств,

ежегодно
февраль-апрель



Воронина О.И.

19.
Развитие института самоуправления в 
классных коллективах

Кл. руководители Постоянно

Ожидаемые результаты:

1.  Расширение участия субъектов образовательного процесса в управлении школой;
2. Родители обучающихся –  союзники и партнеры лицея по решению задач учебно-
воспитательного  процесса;
3.  Повышение  психолого-педагогических  знаний  родителей обучающихся  и
воспитательного  потенциала  семьи;
4.  Участие родителей лицеистов в Коллективных Творческих Делах  (КТД) класса и
школы;
5.  Неформальное участие родительской общественности  в управлении школой через
Управляющий  совет,  родительский  комитет,  общешкольную  родительскую
конференцию;
6. Социальная  защищённость  обучающихся  
7.  Улучшение  характера  взаимоотношений между  всеми  субъектами
образовательного  процесса:  администрация  –  учителя  –  обучающиеся  –  родители  –
общественность  микрорайона;
8.  Многоканальное финансирование ОУ,  рациональное  использование  бюджетных и
привлеченных внебюджетных средств

ПРОЕКТ № 4
«Здоровье»

Ответственный  исполнитель: Сушкова С.В., Ставила Е.А.

Цель: созидание эмоционально-психологического и физического здоровья детей и
педагогов в учебно-воспитательном процессе; формирования здорового образа
жизни; создание здоровьесберегающей среды, обеспечение условий безопасного

пребывания в лицее.

№ п/п Основные мероприятия проекта Ответственные
исполнители

Сроки реализации 

1. Применение на уроках здоровьесозидающих 
технологий Все учителя-

предметники
2011-2015 

2. Систематическая диагностика состояния здоровья 
учащихся

Бухтиярова Н.А.,
Кл. руководители

ежегодно, сентябрь

3. Контроль за выполнением норм СанПиН 
2.4.2.1178–02 и охраны труда  

Сушкова С.В.
Ставила Е.А

Воронина О.И.
ежегодно, 1 раз в четверть



4. Анализ состояния здоровья учащихся Бухтиярова Н.А.,
Кл.руководители

ежегодно, 1 раз в
полугодие

5. Корректировка учебной программы по 
физической культуре в соответствии с 
результатами анализа здоровья учащихся.

Новичкова Р.Н. ежегодно, 
1 раз в четверть

6. Проведение музыкальных и спортивных перемен
Воронина О.И.

учителя начальных
классов

Постоянно

8. Организация внеклассной работы по физической 
культуре после уроков 

Новичкова Р.Н. ежегодно, сентябрь

    9. - Организация и проведение внутришкольных 
спортивных соревнований;
- Участие в спортивных мероприятиях города

Новичкова Р.Н. в течение учебного года по
графику спорт.
соревнований.

10. Организация режима для школьника в 
соответствии с СанПиН 2.4.2.1178-02

Сушкова С.В.,
Ставила Е.А.

постоянно

11. Организация и проведение Дней здоровья с 
привлечением родителей учащихся, 
туристических слетов и походов 

Кл. руководители. ежегодно, 
1 раз в полугодие

12 Содействие в проведении медико-
профилактических мероприятий медицинскими 
работниками закрепленных за лицеем поликлиник

Сушкова С.В.
 

постоянно

13. Создание системы информированности родителей
о результатах анализа состояния здоровья и 
профилактической работы в школе по 
оздоровлению детей

Ставила  Е.А., Кл.
руководители

 

ежегодно

  15. Внедрение в образовательный процесс малых 
форм физического воспитания (физкультурные 
паузы, подвижные перемены, часы здоровья)

Зам. директора, 
Все предметники

 

Постоянно

  16 Создание и корректировка программы по 
формированию навыков у обучающихся 
адекватного поведения в чрезвычайных и 
экстремальных ситуациях

Сушкова С.В.
 

2011-2015

  17. Профилактика травматизма Сушкова С.В.
кл.руководители

постоянно

 19 Проведение итоговой и промежуточной 
аттестации в щадящем режиме с учетом здоровья 
учащихся

Ефимова В.В

Новичкова Р.Н.
постоянно



21 Обеспечение внутренней и антитеррористической 
безопасности и охрана труда

Сушкова С.В.
Постоянно

22. Осуществление выборочного косметического 
ремонта учебных и служебных помещений

Буркова Н.Я.

Колмыкова Е.А.
2011-2015

23. Обновление ученической мебели в кабинетах и 
классах лицея

Буркова Н.Я.

Колмыкова Е.А.
2011-2015 

24. Поддержание   здания лицея  в хорошем 
состоянии (ежегодные косметические ремонты, 
замена элементов систем водоснабжения, 
теплоснабжения, канализации, электрооснащения 
и др.) 

Буркова Н.Я.

Колмыкова Е.А.
ежегодно

25 Преодоление адаптационного периода детей при 
поступлении в первый класс в щадящем режиме

Социально-
психологическая
служба, учителя
первых классов

2011-2015 

26.. Организация специальных занятий с 
дошкольниками по подготовке к школе

Воронина О.И.
Социально-

психологическая
служба, учителя
первых классов

 

2011-2015 

27. Педагогический всеобуч родителей будущих 
первоклассников «Как подготовить ребенка к 
школе» 

Воронина О.И.
Социально-

психологическая
служба, учителя
первых классов

 

2011-2015 

28 Презентация лицея и отделений дополнительного 
образования детей для будущих первоклассников 
и их родителей 

Воронина О.И.
Социально-

психологическая
служба, учителя
первых классов

ежегодно;
октябрь, январь

  30 Обеспечение качественным горячим питанием 
учащихся 1 – 11х  классов

Буркова Н.Я.

Сушкова С.В.
ежедневно

Ожидаемые результаты:
1.Снижение уровня заболеваемости обучающихся;
2. Повышение культуры здоровья и обеспечения безопасной жизнедеятельности 
обучающихся и их родителей; осознанная потребность в здоровом образе жизни;
3. Улучшение физического и эмоционально-психологического состояния всех 
участников образовательного процесса; 
4. Расширение сети спортивных секций и видов физкультурно-оздоровительной 
работы;
5.Рост спортивных  достижений обучающихся;
6.Сохранение контингента обучающихся. 
7. Улучшение социально-психологического климата в школе и морально-



психологического здоровья участников образовательного процесса;
8. Повышение значимости образовательной среды для всех участников 
образовательного процесса

Система  управления  финансово-хозяйственной  деятельностью
в  лицее №66

Директор лицея – общее руководство финансово-хозяйственной деятельностью

Педагогический  совет  –  планирование  работы  по  развитию  материально-технической
базы лицея; принятие локальных актов; принятие о сетевом  взаимодействии с другими
ОУ в области образования, в том числе дополнительного

Управляющий  совет  лицея  -  определение  приоритетных  направлений  в  расходовании
привлеченных  внебюджетных  средств;  контроль  над  расходованием  привлеченных
внебюджетных средств; принятие решений о расходовании внебюджетных средств

Заместитель  директора  по  АХЧ  –  заключение  финансово-хозяйственных  договоров;
подготовка документации и планирование текущего ремонта; корректировка потребления
коммунальных услуг в режиме экономии

Бухгалтерия – организация  бухгалтерского  учета;  финансовая  отчетность;  финансовое
планирование; расчет заработной платы работников

 Подушевое бюджетное финансирование – с 01.01.2007г.
 Отраслевая оплата труда педагогов
 Фонд доплат и надбавок

Схема многоканального и многоуровневого финансирования образовательного
учреждения

Бюджетное Внебюджетное 

Нормативное Бюджетные средства 
РФ

Доходы от дополнительных 
образовательных услуг

Программно – 
– целевое 

Муниципальные 
бюджетные средства 

Благотворительная деятельность
физических лиц и организаций в 
форме оказания помощи в 
ремонте, оформлении школы, ее 
оборудовании  и т.д.  

Финансовый план реализации Программы  развития лицея

Для  достижения  цели  Программы  развития  и  решения  запланированных  задач 
необходимо  ресурсное  обеспечение.  Финансирование  инновационного  развития  
предполагается  по  следующим  направлениям:

Модернизация оборудования:
 Для  обеспечения  качественного  лицейского  образования  в  предметных  областях

«физика»,  «химия»  и  «биология»  необходимо  модернизация  лабораторного



оборудования в кабинетах, приобретение новых учебных пособий, УМК  в т.ч. на CD и
DVD носителях,  соответствующих всем учебным программам реализуемым в лицее.

 Для развития  ИКТ, структурированных компьютерных сетей необходимо объединение
всех компьютеров ОУ в единую локальную сеть.  Что позволит обеспечить возможности
 сетевого взаимодействия и организации дистанционного обучения.

  Совершенствование ресурсного обеспечения:

 Для  использования  современных  ИКТ  в  учебном  процессе  и  управлении
(систематизации  информационных  потоков,  переход  на  документооборот  на
электронных  носителях)  необходимо  дополнительное  лицензионное  программное
обеспечение.

  Для  модернизации  компьютерных  мест  и  развития  компьютерной  сети  необходимо
приобретение расходных материалов

 Для создания современных учебно-методических комплексов необходимо приобретение
мультимедийной  аппаратуры  на  рабочие  места  преподавателей  старшей,  средней  и
младшей школы и современных электронных лабораторий по химии и биологии.

Повышение  квалификации  учителей:
С целью более эффективного использования современных образовательных технологий
необходимы  курсы  повышения  квалификации.  
Поддержка инновационных проектов учителей, учащихся, родительской общественности,
с  целью  стимулирования  творческой  активности  всех  участников  образовательного
процесса.  

8.Имиджевая характеристика лицея

Лицей №66 имеет 20-летнюю историю развития. За все эти годы школа (позже – лицей) №
66  отличалась  высоким  уровнем  образования,  сильным  педагогическим  коллективом,
продуктивными  связями  с  престижными  вузами,  устойчивыми  связями  со  своими
выпускниками.

Этому способствуют следующие факторы:

- Открытость лицея как образовательной системы; социальные партнеры лицея;
- Стабильный, профессиональный педагогический коллектив;
- Участие лицея в различных проектах, программах, конкурсах, муниципального,   
регионального, российского  и международного уровня;
- Комфортные психологические  условия образовательного процесса;
- Хорошая репутация, общественная поддержка и признание школы;
- сайт школы в Интернете    
- атрибутика лицея: гимн, герб, экологическая атрибутика, свой печатный орган –  
лицейская  газета;
- победа  в рамках Приоритетного национального проекта «Образование», что повышает   
привлекательность лицея  для учащихся, родителей и педагогов, дает  стимул  развитию 
лицею.
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